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Roll No:-_____________________________ 

Sem-VI Diploma Exam 2024 (Even) 

[Time: 3 Hours] (Basic Electrical Engg.) (Theory)  

Entrepreneurship and Start-ups (2000601-P)  

 

[Full. Marks: 70] 

(1) प्रश्न में कुल III खण्ड है|  जिनका उत्तर,  उत्तर-पुस्तिका में जलखना अजनवार्य है | 

(2) खण्ड I से सभी 10. खण्ड II से सभी 5 एवं खण्ड III से सभी 5 प्रश्न का उत्तर अजनवार्य है| 

(3) खण्ड I के प्रते्यक प्रश्न का मान 2, खण्ड II के प्रते्यक प्रश्न का मान 4 एवं खण्ड III के प्रते्यक प्रश्न का मान 6 

अंको का है| 

  

Group (A) (गु्रप -ए) 

Q.1 Answer all questions as directed. 

(जनरे्दशानुसार सभी प्रश्नो ंके उत्तर र्दें|) 
 

(2x10=20) 

 

Marks CO BL 

a)  Entrepreneurship leads to-------------- in GDP. 

(Decrease/increase/neither increase nor decrease/stagnant) 

उद्यमिता से सकल घरेलू उत्पाद िें ------ होती है। 

(किी/बढोतरी/न वृद्धि न किी/द्धथिरता) 
 

2 1 2 

b)  Concept of ‘Scientific Management’ was introduced by------------------. 

(Adam Smith/F.W.Taylor/Peter Drucker/G.R.Terry) 

'वैज्ञामनक प्रबंधन' की अवधारणा ------------------ द्वारा प्रसु्तत की गई िी। 

(एडि द्धिि/एफ.डबू्ल्य.टेलर/पीटर डर कर/जी.आर.टेरी) 
 

2 2 2 

c)  Patent is granted for the period of ------------Years. 

(10/20/50/60) 

पेटेंट ----------वर्ष की अवमध के मलए प्रदान मकया जाता है। 
(10/20/50/60) 

 

2 2 1 

d)  A Partnership Firm can be started with a minimum number of -----------partners. 

(two/seven/ten/twenty) 

एक साझेदारी फिष को नू्यनति-------- साझेदारो ंके साि शुरू मकया जा सकता है। 

(दो/सात/दस/बीस) 

 

2 4 2 

e)  Motivation is a--------------. 

Psychological situation/ Economic situation /Legal situation /Social situation 

पे्ररणा एक ------------------ है। 

(िनोवैज्ञामनक द्धथिमत/आमिषक द्धथिमत/कानूनी द्धथिमत/सािामजक द्धथिमत) 

 

2 6 2 

f)  Market driven idea is also known as------------. 

 (Evaluation of idea/ demand driven idea/innovation /brainstorming) 

बाजार संचामलत मवचार को ------------- के रूप िें भी जाना जाता है। 

 (मवचार/िांग आधाररत मवचार/नवाचार/िंिन का िूल्ांकन) 

 

2 5 2 

g)  The Government of India considers an entity as start-up to ---------years from the 

date of its registration. 

(6/8/10/12) 

2 4 1 
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भारत सरकार मकसी इकाई को उसके पंजीकरण की तारीख से --------वर्ष तक स्टाटष-अप 

िानती है। 
(6/8/10/12) 

 

h)  Maslow's theory rests on the idea that human motivation Consists of-------------. 

(Avoiding failure/Hierarchy of needs / Possibilities of achieving/Control & 

involvement) 

िास्लो का मसिांत इस मवचार पर आधाररत है मक िानव पे्ररणा ------ से मिलकर बनती 

है। 

(असफलता टालना /आवश्यकताओ ंके पदानुक्रि/ प्राद्धि की संभावनाएं /मनयंत्रण एवं 

भागीदारी) 
 

2 6 2 

i)  Professors of your college formed a society to buy land and construct a flat for its 

members. This form of business can be called----------------. 

 (sole proprietorship/ partnership/cooperative society/Joint stock company) 

आपके कॉलेज के प्रोफेसरो ंने जिीन खरीदने और अपने सदस्ो ंके मलए एक फै्लट बनाने 

के मलए एक सोसायटी बनाई। व्यवसाय के इस रूप को ---------------- कहा जा सकता 

है। 

 (एकल स्वामित्व/साझेदारी/सहकारी समिमत/संयुक्त स्टॉक कंपनी) 
  

2 4 3 

j)  ‘Start-ups India' was lunched on---------------. 

(16 January 2016/16 February 2016/16 March 2016/16 April 2016) 

'स्टाटष-अप्स इंमडया'----------- को लंच मकया गया। 

(16 जनवरी 2016/16 फरवरी 2016/16 िाचष 2016/16 अपै्रल 2016) 

2 1 1 

 

 Group (B) (गु्रप -बी) 

 Answer all five questions. (सभी पााँच प्रश्नो ंके उत्तर र्दें |) 4x5=20 

Q.2 Write the factors involved in the process of identifying opportunities. 4 1 2 

 अवसरो ंको पहचानने की प्रमक्रया िें शामिल कारको ंको मलद्धखए। 
OR (अथवा)  

4 
 
1 

 
2 

 Describe the key role of an entrepreneur in the creation of employment 

opportunities. 

 रोजगार के अवसरो ंके सृजन िें एक उद्यिी की प्रिुख भूमिका का वणषन करें । 
 

Q.3 Describe generation of ideas. How does brainstorming help in generating ideas. 4 7 2 

 मवचारो ंकी उत्पमि का वणषन करें  । मवचार-िंिन मवचार उत्पन्न करने िें मकस प्रकार 

सहायता करता है? 
OR (अथवा) 

 Describe why a ‘business plan’ is needed? 4 7 2 

 वणषन करें  मक ‘व्यवसाय योजना’ की आवश्यकता क्ो ंहै? 

 

Q.4 Write the importance of finance in business. 4 3 2 

 व्यवसाय िें मवि के िहत्व को मलखें । 
OR (अथवा) 

 Explain how ‘talent management’ is beneficial for organization. 4 3 4 

 व्याख्या करें  मक ‘प्रमतभा प्रबंधन’ संगठन के मलए कैसे फायदेिंद है । 
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Q.5 Write the difference between recruitment and selection. 4 5 2 

 भती एवं चयन के बीच अंतर मलखें । 
OR (अथवा) 

 Explain the purpose of risk analysis. 4 5 2 

 जोद्धखि मवशे्लर्ण का उदे्दश्य सिझाइये। 
 

Q.6 Write the definition of Entrepreneur and Women Entrepreneur 4 2 1 

 उद्यिी एवं िमहला उद्यिी की पररभार्ा मलद्धखए। 
OR (अथवा) 

 Write the objectives of Cooperative society.  4 2 1 

 सहकारी समिमत के उदे्दश्य मलद्धखए। 

 

 Group (C) (गु्रप - सी) 

 Answer all five questions. (सभी पााँच प्रश्नो ंके उत्तर र्दें |) 6x5=30  

6 

 

4 

 

3 Q.7 Define skill. Justify that skill is more important than knowledge. 

 कौशल को पररभामर्त करें  । यह मसि करें  मक कौशल ज्ञान से अमधक िहत्वपूणष है। 
OR (अथवा) 

 Define entrepreneur. Justify that entrepreneurs play a significant role in the 

development of Economy.  

6 4 3 

 उद्यिी को पररभामर्त करें  । स्पष्ट कीमजए मक उद्यिी अिषव्यवथिा के मवकास िें िहत्वपूणष 

भूमिका मनभाते हैं। 

 

Q.8 Discuss the role of financial institutions in development of business and startups. 6 3 2 

 व्यवसाय और स्टाटषअप के मवकास िें मविीय संथिानो ंकी भूमिका पर चचाष करें । 
OR (अथवा) 

 Define Patent and Licensing. Explain the process of getting patent. 6 3 2 

 पेटेंट और लाइसेंमसंग को पररभामर्त करें । पेटेंट प्राि करने की प्रमक्रया सिझाइये| 

 

Q.9 Briefly explain the various types of business structure. 6 2 2 

 मवमभन्न प्रकार की व्यावसामयक संरचना का संके्षप िें वणषन करें । 
OR (अथवा) 

 Define ‘Intellectual Property Right’. Discuss the importance of Intellectual 

Property Right’. 

6 4 2 

 'बौद्धिक संपदा अमधकार' को पररभामर्त करें । बौद्धिक संपदा अमधकार के िहत्व पर चचाष 

करें । 
 

Q.10 Discuss the various exit strategies available to the entrepreneur.  6 5 2 

 उद्यिी के मलए उपलब्ध मवमभन्न मनकास रणनीमतयो ंपर चचाष करें । 
OR (अथवा) 

 Define marketing. Discuss the importance of marketing. 6 5 2 

 िाकेमटंग को पररभामर्त करें . मवपणन के िहत्व पर चचाष करें । 
 

Q.11 Explain the components of business plan. 6 7 2 

 व्यवसाय योजना के घटको ंको सिझाइये। 
OR (अथवा) 

 Write about the similarity and differences between entrepreneur and manager. 6 2 2 

 उद्यिी और प्रबंधक के बीच सिानता और अंतर के बारे िें मलखें। 
-------*****------- 


